Ortlicher Betriebsleiter

Als verlangerter Arm des EBL lbernehmen Sie wichtige Aufgaben in einem breiten Tatigkeitsfeld, welches
je nach Erfordernis und Interessenlage variieren kann.

Sie haben einige Jahre Berufserfahrung als Triebfahrzeugfiihrer/Ausbilder/Priifer/OBL, ein hohes MaR an
Eigenverantwortung, Teamfahigkeit, Flexibilitat, Motivation/Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit,
Einsatzbereitschaft und suchen nach einer neuen Herausforderung in einem dynamischen und motivierten
Team mit gutem Arbeitsklima? Dann bewerben Sie sich bei uns vorzugsweise per E-Mail oder per Post.

Stelle Ortlicher Betriebsleiter (m/w/d)
Stellenart Vollzeit
Beginn Sofort
Arbeitsort = Potsdam
= Deutschlandweiter Einsatz in Einzelfallen moglich
Aufgaben = Uberwachen und kontrollieren betrieblicher Unterlagen von Fahrzeugen
und Personal
= Aus-/Fortbildung und Prifung des betrieblichen Personals planen und
durchfihren
=  Mitwirkung an Belangen des Ausbildungs- und Prifungsbetriebs
= Betriebliche Kontrollen des Personals
= Kenntnisfeststellungen, Ausbildung und Trainings mit dem
Fahrsimulator durchflihren
= Erstellung von Fachtexten (Weisungen und Regelwerke)
= Pflege der Managementsysteme
= Mitwirkung am Notfallmanagement
= Ereignisuntersuchung
Anforderungen = |dealerweise bereits Erfahrungen als OBL
= Erfahrungen als Ausbilder/Prifer von Vorteil
= Erfahrungen mit Fahrsimulator (vorzugsweise Zusi 3) wiinschenswert
=  Sicherer Umgang mit elektronischen Medien und gangigen Office-
Programmen
= Sichere Ausdrucksweise beim Verfassen von Texten und in der freien
Rede
= Triebfahrzeugfiihrerschein Klasse A und B erforderlich
= |dealerweise Erfahrungen im Personen- und Guterverkehr
= Bevorzugte Fahrzeugkenntnisse:
112/114/143, 155, 203, 232, 248 und/oder Steuerwagen
= Flexibilitdt und Bereitschaft zu vereinzelter Arbeit an Wochenend- und
Feiertagen
= Souveraner Umgang mit Regelwerken/Gesetzestexten
= Sehr sichere Fachkenntnisse
= Hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit,
ruhige/deeskalierende Konfliktbewaltigung, Kritikfahigkeit,
Idsungsorientiertes Handeln
= Gesundheitliche und psychologische Eignung gem. TfV
=  PKW-Fihrerschein von Vorteil
= Bereitschaft zur Ubernahme von Fahrschichten in Einzelféllen
Wir bieten = Interessantes, vielseitiges und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld
= Sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in der Region in einem
etablierten mittelstandigen Eisenbahnverkehrsunternehmen
= Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
= Anteilige Arbeit im ,Home-Office“ mdglich
= Fahrtkosten- und Ubernachtungskosteniibernahme
= Pramienzahlungen
= Firmenwagen oder BahnCard
= Betriebliche Altersvorsorge




Kontakt

Wedler Franz Logistik GmbH & Co.KG
Verkehrshof 3
14478 Potsdam

Tel. 0331 8700 0913
Fax. 0331 8700 0914
E-Mail: info@wfl-lok.de




